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prMnd con.ursu de ocupare a cinc posllri vacante de nalud conlracluad in afara

organLqrame nsllutuuideBo Cardiovasculare Tmi9oara penlru o pe.oadA delerminale
in scopu mpement,ri proectelor aprobale in cadrul relormelor I nvestiti or dn Planul

Nationa de Redresare si Reziienla PRO ECTULIII ,,NEURO CARD OLOGY - FROM

PREVENTION TO REHABILITATION - NEURO-CARDIO HEALTH' (Cod ROR5002l6)

Avand in vedere prevederile HGR nr. 1336 / 2022 privi.d Regulamentul _ cadru priv nd
organizarea qi dezvoltarea carlerei personaluui conlEclual din seclorul bugelar pdll din

tNSllTUTUL OE BOL| CAROIOVASCULARE TIMIgOARA
str. Gheorsho Adam, nr. l34 , judetul Timi!

organizeazi ln peroada 05.05,2025 - 23.05.2025 @ncurs penlru ocuparea umaloare or
posturi contractual€ pe perioadi determinair, postur in alaE organigramei lnilati in

scopul inplemenlaii prciec-luui,,NEURo-CARDIOLOGY FRol,\ PREVENTION T0
REHABILITATION NEURO.CARDIO HEALTH" (COd RORSOO216). AStfEI

1 posi ASISTENT NIANAGER (medic) - COD COR 334303 pentru o perioada

deteminate cu posbililate de preungne prin acle adilonale, dar nu mai€rz u de data

1 post MANAGER RELATII PUBLICE (specialist relalii publlce - economisl) _ COo
coR 2420r - penlru o psoada determnata c! posbltale de prelungrc pin acle
adilionare, dar nu ma 6rziu de dala de 28.11.2026i
1 post ASISTENT CoORDONAToR EVENIMENTE (expe.t lehnic - medic) . coD
coR 214947- penlru o peroada delerm nale, cu posibltale de preungn'P prin acte
ad lona e dar nu maiterz u de daia de28.11.2026i

Condiliile generale de panlclParc laconcurs:
a) are cel tenia romane sau cel lenia !n! all stat membru al Uniunii Europefe, a un! stal

pane a Acordul privnd spaliul Economic European sau @laFnia confedeElei

b) cunoaste limba romana scris $ivorbil



c) a€ capacilale de munc6 in conlorm tate cu p.eveder le L6gii nr 5y2003 - Codut muncii,
reoubl.carr. cu rodnic5'ile fl complelarie ullqDae:

d) are o stare de senriate corespunzabaro poslului penlru care candideaza, aieslaia pe
baza adevorinloi medicale eliberale de medcul de familie $u do unilalile sanilare

e) indeplne9te 6nd4iib de slldli, de vechime in specialilale si, dupE @4 ahe conditi
spec lLce polrivit erintelor postuluiscos la concorsl

r) n! a losl condarnral defniliv penlru saveEirea une inftacliuniconlB securilaF nalionale.
conira aulortelii, conla umanilaii, intracluni de coruptie sau de seryiciu, infiac(ilnide
Ials ori @nlra infapiuniljuslliei, inria4uni srv,r$ie cu inlenlie care ar rac o p66oana
candidatS la posi incompalibild cu exercitarea lunctie .conhactuale penhu @re
candideazr, cu exceplia siloalioiir caroa intBryonil roabilitar€a;

g) nu execuld o pedeapsa complemenbd p n caE i a losl inlerzis, exerciiarca drcplului de
a ocupa iunqa, de a exercira proiesia sau mosoria oride a desftsua aclivilalea de care
sa folosil peniru savaFnea inftactiuiisau iale de acoasla nu s-a uat masura de
siguranF a interzi@rii ocuparii unei funclii sau a exeroil riiunelprofesii

h) nu a cofiis infracliunie previzuie la art 1 alin 2) din Legea nr. 118/2019 privind RegBlrul
nalonal automalizat cu priviE a peBoanele cars au comis infracliuni sexlae, de
exploalare a unor persoane sau asupra m nonbr, pEcum si penlru @mpelarca Legii nr
76/2008 p vind orgaiizarea Si funclonaGa Sistemuui Nalioral de Date Gereiic€
Judiciare cu modilic,r le ulierioare pentru domenii e prevazule in lege:

i) qi-a exprimat acordul cu privire la prelucrarea dalelor cu caEcler personal, in scopu
pentru care au fosl coleclale.

Conditiile Bpecificede p.rticiparc la conculll

L pentru p6tul de ASISTENT MANAGER {economist) - COO COR 334303, poet de
naturi contEctualn, 6tudii .up6 oar.

Pregete proLtlohela:
Sludiisupe oare de lunga duraE absolv[a cu d pbma de licenla eu echi@lent in domeniul

. Minim 5 ani expe.ienld polesionaE in domeriul medical;

. Cunoslinle de limbaenslea (scris vorbit)

. Abilitrti ana iiics de rszolvare a problemelor
r Luc.u in echip,

CoButuie un avantaj:
- Experienla profesionaE in operare PC (minim Word 9i Excel)
- Experie(e prolesionaB in uiilizarea internetului 9l a slstemu ui de operare Wiidows
- ExperenlS ln comunicare sirolal ic! publicul

Exper enti polesionaE in imp emeniaea prc ecielor linanlale p n londun eurcpenel
- Soliciludire, co€cliludine 9i serioz talel
- Asumarea Esponsabilit llor

Alie compelenle profesionale.

2. p.ntru postul de IUANAGER RELATII PUBLICE (specialist rclatii publice -
economist). COD COR 243201, posl do natu.a co.h.ctuala, studll superloaro

Preslt i re p rcfe s i od a I e :



Sludiislperioare de lunga du6td absolviia 6u diplomd de lcenl, sau echivalenia in domeniul

. Minim 5 ari expeienli p.ofesionaE in domenill e@nomic;

. cuiosrinle do limba englera (scrb, vorbir)

. AbilitSl snaliti@de rezolvars a problomelor

. Bune abilitali de mmonicaE

. Lucruin echipe
Consthul. un avantaJ:

- Experienla proresionala in opeEre PC (ninimWord 9iExceD.- Experienle prolesionale ir ulilizarea inlgrneluluid a sislemuluide operae wndorc
- Experienla ln @municaE si rclalii 6u publioul
- Expe enl6in domeniulformd iprcfesionale;
- Erperienla prciesionaE h implemonlaea proiectelor linanlate p n fondu europenei
- Ahe @mpelente pofesionale.

3. p.nlru postul d€ aslsTENT cooRooNAToR EVENIMENTE {expert tehnlc -
medic) - coD coR 214947, pGtde naturi contractuala, sludllsup.doare

Pregatire prcfesionale:
Sludii slperioare absolvle cu dipoma de liconla/diploma a unei institulii de invaFmanl
superior acredilata/autorzalr, confom leoii in domeniul mediel.

' l4inim 5 ani expe enl, prolesional! ln domeniul medicall
. Cunostinle de I mba ongLeza (scris, vo6ii)

Consthule u, avantal:
- Experienli proresionall ln operaE Pc (minim Word ri Exel)
- Grad! I prolesional medi6 p mar;
- compete.le I. domenrul manage-errulu sa.nar
- Experienld in domsniul formarii profesionale;
- Experienta prcfesio.aE in implementarea proiecl€br nnanlate p.in fondu eurcpenei
' Alte competenle prolesionals

Atrlbulll prln6ipale ale p@turilor:

L ASISIENT MANAGER (medic) -CODCOR334303
- pLanili@rea 9i geslionarea impLemenlarii proioclului
- conduce echipade prciect
, colaboreazl cu mombdi echipei de prciect ln vederea implementirii cu suc@s a prolectulu!
, Bupravegheazd indoplinirea conlractelor de achizilii li implemenlaEa proiectului
, phninca d participa a intrlniri pe odi@ privind desf,$urarea activilalilor, impreund cu

membiioch pei de impLementare
- coodoieazi rapoariele de executie, Epezinia proieclul la gedintele de monilorizare a

proieclulo ia decizii privind dezvoLtaEa poieciului
- valideaza rezullatelelehniceaoproiecl!Lui
- decide cu privire la publlcaEa rezullatelor inlermedia€ 9i finale



2. MANAGER RELATII PUBLICE (speciati3t retaltt publice - economtst) - cOD
coR 24320t

elaborarea 9 mplemeniarea slralegiei de comunicare a poiectutui, a obiectivetor,
abord,nbr Si lucErilor li concordanl, cu echipa de proieci ir vederoa imptemenlE i
aclivital lor penlru un impactmaxim de vizib litate

- @ordoneaze comunicarea ech peide proiect
@odoneaza comunicaEa eneme
se asiguri ci normee de vizibiliiate ale prog.amutui sunt puso ln apticare in mod
@'espunTalor

3. ASISTENT oooRDONATOR EVENIMENTE (export lelinlc - medic) - Coo coR
214947

- coordoneaz, sarcinilo hembr lor echipei de prc ect
- se asiglr5 ca loate activitdtile $ evenimenrele sunl bine coordonate siin coniomitate cu

normee de apli@E 9 programul prcieclului
- a@rda asiste(e in geslionaEa qenerala a evenimenleto., nctusiv conthctod extemt,

membri echipei de p@iecr 9i ceilalti expe4i ai parlener tor
- asda redactarea rapoarlelor de evenimente 9i activileli in vede€a facifteri rapo.ldrilor

tmesliale I furnizarea informaliilor neesae acestoa
- @ntbuie!a mplemenlarea cu s!c@s a aciivir,tilor proectuloi.

Dosarul deinsfil.re la concuG va conline umatoarcle documo.t6:

a)cerero de inscree - fomular anexa 1.1
b)cop a acluluide do.tilate sau orlce altdocumeni care aiesla dentirate, potivit legii, dLrpe

c) cop a cenficatului de ces,io e sau a ahui documenl prin care s-a realizal schimbarea de

d) CV, dalal si semnat pe liecar€ pagina, in lormat Europass, in @re sa se mentionez6
proiecl! li poslul vizal de candidai (CV -ul contine obligaloriu date de conlact vatide: adresa
de e-mailqinum,r de ie elon mobil);
e) copli a6 aclelor de studii (@rtili@rea se va efecrua prin coniruntare cu orginatut
docume.telor de cale secrstarul comisiei):
0 adeve nle/diplome/ceftificale in original care atesla eiectuarea unor specialzdri (orlginalele
sunt necesare penlru cerl ficare);
g) documente tusiilicative care alesl, vechimea in muncd si/sau in sp6ciallalea sludiilor,
respecliv care se alesie experlen(a protusionalS specifci necesad peniru oouparea postulul
(ex. adeveriite p vid vechimea in munc, sii. speciaitatea studilor contracte de munca,
contGcte de presidri eNicli, f te de posl recomanddri, etc ...), @pi 6onbm cu orioi.aluli
h) cazieruljudic sau o declaratie pe prop e raspundere ci nu are anle@denle penae caE
s iace incomparbil cu lunctia pentru care candideaz, @zierut judiciar se va prezenla
ob igalo u de cdl€ cardidatul desmnai ca igtrtor intr-un lemen de 10 zile locrrtoare de la
pub icarea rezullatului lina alprc@sullide recrularo tiseleclie
) adevernla medicaH care s6 atesle sraEa de sanabto corespunzatoare e ibeEle cu celmul
6luni anle or deru,ri proceduii de recruiae ii seleclie, de cilre medic! de tamile at
cand dalu uisau de cane unilatie sanitaE abilitatel
i) declarale de dispor billale prvind tihoulalocal - fomular anex, 1.2.



k)declaralle privind acodulpentru pEucErca daielor cu eracror personal- fomular anexe
1.3
l) OPIS documente lom0larul1.4.

Oocumentele doveditoaro als id€nflaii, studiilor ti expe enlei/expeftizei decla.aie ln
CV (copii ale diplomelor de sludii, adeverinte de lucru, alie documonie dov€diloaE) se
pEzinla insolile de documenlele original€ $i se depun cenficate penl.u conlomitaie cu
o ginalul sau in copil legaliate. Oocumeniele originale se ulilizoaze numai la prmirea
dosarului, de carc secrolarul comissi, h v€dorea vori,icdrii conlormiElii copiilor prezentale.
A@slea se inmareaz, posesorulul imediat ce s-a efectual verilicaroa, fiind inlozisa rqinorea
lor, indiferent de moliv. Formula€le anexa'1.1, 12, 1.3 9i 1.4,vor f puse la d spozilie
candidalilor d€ cato secrelarul comblel 9l sunt dbponibile sipe 6ile-ul MinsteruluiSdnet li,
sectiunea hltp r/ww card obqle.LolAlaurlui/.

Copiile actelor ptezentate penttu doetul de 6hcuB * ptezinb lhelite de

Aclee menlionale a ll. b)$ih) vor fi prczenlale ln ziua s!stineriiinleruiu!ui9iln orig na
de c,tre candidati adm9i a sebqa dosarelor, sub sanclunea excluderide La panicparea la

Lipsa documentelor necorcordanla inlre informaliiie dn d@ar 9 documentele soictale
candidatior, depu.erea aceslora la alA adres, decal cea indicaG in anunlsau dupe Emenul
lm le preczat alraq altomal exc uderea / resp ngerea dosaruluicandidalulU

ConcuBulconsid in doua elape, dupe cum urmeaza:
1 proba de se eclie a dosareror de lnsciers
2. proba de inreruiu care se va desfr ra la sediu lnsrirurului de Bol cadiovasculaE

Tmi9oara str.Gheo€heAdam,... l3A,tudelulIimit
Participe la proba inieruiu numai candidalii decl..ali admi$ la etapa de sel.ctl. a

Modalitat a dE r.durar6 ll s€lecllo:
Rec.ularea 9i *leolia peBoanelor care igidesfagoard activlalea in afrara organig€me

M nisleru uiSanaid{ise realizeazdin doue elape succesive, dupi cum urmeaze
Eiapa 1 - verficarea d ana iza dosarelor depuse de cale €ndidali
Elapa 2 inleruiu candidalilor declaali admi$i dupa analizarca doerelor

Rezultalee oblinule de candidati dupa fiecare elapd se ali$eazl/pub ic5 a sediul
Miislerulu Sdniteli, conlorm caendaruloi procedorii Canddatii pot formula @nlestalii cu
p vre la rezuhatele oblirute in fecare etape in brmen de o zi lucr6loare de la
afi $.rea/publicarea aceslora

Gheorche Adam r3a



Depunerea dosarelor danddal or Gh@.qhe Adam

Evauarea e see.l. dosareor

Ali9area/publicarea pe s l6ul
islitutuui d6 Boi Csrdiov5ecua6

Trni$oa.a i la avizeru de la s€diul
lnslituluui de Boli Cadiolasculae
Tlmi$oar. a rdullaleor eva ue 9

GheoEho Adan

Oopun.rea contestal lor . et.pa de
eva u.re i se eclie dosare

S€d u IBCVT mipaE slr
Gh6oroh6 adam, m r3a

So ulonarea conleslalior S
alsarea/plb rarea pe site.u nslilutulu
de Bo Cardovascuare Timsoa6 $i a
avzieru de a sedru lnstluturu de Bo
Card ovascu are Tm $oara
rezu latelor so utonan conteslai or

Sediul BCvTims@G, st

Aiisarca/public.re. pe sitsul
nslitulului de Boi cardiovascuare

Tim6oa€ i la avzer! de Ia sediu
islitutuui de Boi crrdlovascua6

Ghooehe Adam n.13A

Depuncrea conl.sl.liilor cu priv€ la S€diu lBovTmircaE sr

so utonarea mntostaliior si
aii$aroa/plblicaroa po sit6-u nslitulului
de Bo card ovascu ar6 Timisoa6 si a
avziorul d€ la sediul lnsriruruluide Boi
Cardiovascuare Timi9oara
rczulrarelorsolution5 conresratilor
Ali$arca/publicarea pe s tlul

Timi9oara i la avizeru de a rediu
lnsrNr!ui de Boli Cardovasculare
T misoara a.ezulatelor lnae ale
oro.enur de recrulare si*l*lle

lnrormalilprivlnd modalitarea d. depun.re a documenlelor necesare:

Dosarul de concurs se va depu.e pane a dala menliona6 in calendarul efeclu6ri proced!
de recrutare siseectie,la sedu lnsltutoluide Bo i Cardiovascu are Timigoara, slr Gheorghe
Adan nr 13A, judelul Tm9 zlnc de lun pan, vin$ inlre orele 800-13,00, a
compartimentul RUNos care asiguri sec.etaralul comisie de concuE, la dnul ec. Boc
Sinmarghlan Claudiu la telefon 0256207355 .t ll0sau pe sle-ul unirati.


