
..lrl,vtt ur, lJ,'l

tcl: r40 2t6 20ry6i

Cod fiscal

Av6nd Tn

org anizarea gi

fonduri publice

5189211

{v'.c'4 vz3

vedere prevederile HGR nr. 1336
dezvoltarea carierei personalului

prof.d r.

t 2022 privind Regulamentul - cadru privind
contractual din sectorul bugetar pldtit din

TTMT$OARA
TimiS

concurs pentru ocu parea u rmitoar6-lU;*,1,no9tu 
1i 

contractua le vaca nte pe perioadi
n6d,6te,rminati:

1 post
fu ncfii
1 post
fu ncfii,

auditor I din cadrut CepSoaffimentului Audit Public lntern, poz. 478 din statul de

consilier juridic lA,ii;din];cedrul Compartimentului Juridic, poz. 461 din statul de

,,,,,i,,;,l,i,,l,,,,,.,',,'

Conditiile generale de participare la concurs:
a) are cetifenia romAnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul:...:privihd Spatiul Economic European sau cetS[enia Confedera[iei
Elveliene; , :

b) cunoagte limba romAnd scris gi vorbit;
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicati,;r,,,Cu modificirile qi completirile ulterioare; :

d) are o staie: de sdnitate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza addVbrin(ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unita[ile sanitare
abilitate;,i

e1 inOeplinegte condiliite de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condi(ii
s$eb'ifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

0 ,lrn,U,:a fost condamnat definitiv pentru sdvirgirea unei infracfiuni contra securitSlii nafionale,

:,,::,,,Cbntra autoritSfii, contra umanit5[ii, infracliuni de corupfie sau de serviciu, infrac{iuni de

,,,,,.,.,.iii'fals ori contra hnfdptuirii justiliei,-infracfiuni sdvirgite cu intenfie care ar fac o persoand

1,,,1,;,1,' candidati la post incompatibilS cu exercitarea func[iei contractuale pentru care
,:.,.:.."" candideazd, cu exceplia situa[ieiin care a intervenit reabiliiarea;



nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de
a ocupa func(ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdgura activitatea de care
s-a folosit pentru sSvdrgirea infracliunii sau fa[d de aceasta nu s-a luat mdsura de
siguran[d a interzicerii ocupirii unei funclii sau a exercitirii unei profesii;
nu a comis infrac[iunile previzute la art.1 alin.2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul
na(ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.
7612008 privind organizarea gi funcfionarea Sistemului Nalional de Date Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute Tn lege.

Condifiile specifice de participare !a concurs:

pentru auditor l:
studii superioare de specialitate (economice) cu diplomd de licenli
diplomd de bacalaureat
vechime de minim 4 aniin specialitatea postuluiTn unitd[i sanitare sau in sistem sanitar
cunogtin[e operare PC (minim Word gi Excel)
de[inerea unui certificat de absolvire, a unui curs, pentru ocupafia de auditor intern in
sectorul public (cod COR 241306) - constituie un avantaj

pentru consilier juridic tA: "';.,."',"" i,11.,.,.,,,":

studii superioare de specialitate (juridice),.1C.u diplbmi de licen[5

vechime de minim 6 ani gi6 luniin specialitatea postuluiin unitSli sanitare sau in sistem
sanitar 

,,,,,;:,

cunogtin[e operare PC (minim Wo:ffilgi, Excel)

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

a) formular de Tnscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atesti indeplinirea condi[iilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institu[ia publici;
e) copia carnetului de muncd, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrat6,
care si ateste vechimea in munci gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverinli medicali care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de cdtre
medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului ;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ci nu s-au comis infracfiuni
previzute laart. 1alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nafional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi

,,,,,,,r'. 
funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru

s)

h)

o

o



candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invSfdmant, .an!ii;':"'' , proteclie
social6, precum gi orice entitate publici sau privatd a cdrei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane Tn virsti, persoane cu dizabiliti[i sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinareafizicd sau evaluarea psihologici a unei persoane;
i)curriculum vitae, mode! comun european.

Copiile actelor prezentate pentru dosarul de concurs se prezintd insotite de
docu mentele o rig in ale.

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE CONSILIER JURIDTC tA:

1. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sindtdfii, republicatS, cu modificdrile gi
completdrile ulterioare, Titlul Vll - Spitale; Titlul Vlll - Asigurdrile sociale de sinitate; Titlul XVI

- Rispunderea civild a personalului medical gi a furnizorului de produse gi servicii medicale,
sanitare 9i farmaceutice;
2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
3. Ordinul ministrului finanfelor publice nr. 179212002, pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonan[area gi plata cheltuielilor institu[iilor
publice, precum gi organizarea, eviden[a gi raportarea angajamentelor bugetare gi legale, cu
modificirile gi completirile ulterioare;
4. Hotirdrea Guvernului nr. 69612021pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a Contractului-
cadru care reglementeazi condi[iile acorddrii ,a,5isteh[ei medicale, a medicamentelor gi a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de,,aSl$Urdri sociale de sindtate pentru anii 2021-
2022, cu completdrile gi modificirile ulterioaie,;:..,,,.,,, '

5. Ordinul ministrului sdnitS[ii publice ni;:,914IZOOO, pentru aprobarea normelor privind
condifiile pe care trebuie sd le indeplineascd un spital in vederea ob[inerii autorizafiei sanitare
de funcfionare, cu modificdrile gi compieteiile ulterioare;
6. Ordin nr. 11 0112016 privind aprob.areal:Normelor de supraveghere, prevenire 9i limitare a
infectiilor asociate asisten[ei medicale in unititile sanitare;
7. Legea nr. 98/2016 privind achizi[iile publice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
8. HotirArea Guvernului nr. 395i20,i 6 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribtirea contractului de achizi[ie publicS/acordului - cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu modificdrile gi completirile ulterioare;
9. Legea nr.544 din 12 oCtombrie 2001 privind liberul acces la informafiile de interes public, cu
modificirile gi completdrild::ult rioare;
10. Legea drepturilor:r,Daeidntului nr.4612003 cu modificirile gi completdrile ulterioare;
11. Ordinul nr. 14,1012016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor
pacientului nr. 462003;
12. Ordinul nr,r:,:11:500t12009 privind aprobarea Regulamentului de organizare gi funcfionare a
sectilor gi soffi,partimentelor de anastezie gi terapie intensivd din unit5[ile sanitare, cu
mod ificdril"...$i;*rO,etirile u lte rioare;

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL DE AUDITOR l:
,ir.:r:l

1. l-fuea nr. 672119J2.2002 privind auditul public intern, republicati, cu modificirile gi
completdrile u lterioare ;

2.i.:,,F{otdr6rea Guvernului nr. 1086/11.12.2013 pentru aprobarea Normelor generale privind
:,,,6Xercitarea activitd[ii de audit public intern;
i;;'- . Ordinul Ministerului Sindtdtii nr. 68312014 pentru aprobarea Normelor metodologice



specifice privind exercitarea auditului public intern 9i a
M inisterului Senitifii ;

Cartei auditului intern ?n cadrul

4. OMFP nr. 252103.02.2004 pentru aprobarea Codului privind,,CdhdUite,i:etbil,,a auditorului

entitd[ilor publice;
6. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtitii, republicatd - Titlul Vll - Spitalele.
7. Legea nr. 98 12016 privind achizitiile publice, actualizati;
8. Ordin nr. 923 din 11 iulie 2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv gi a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfdgoard activitatea de control financiar preventiv
propriu, republicat;
9. Ordin nr. 1.792 din24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonanfarea 9i plata cheltuielilor institu[iilor publice, precum gi
organizarea, evidenla gi raportarea angajamentelor bugetare gi legale
10. Codul de etici gi conduitd profesionald Tn cadrul lnstitutului de Boli Cardiovasculare
Timisoara
11. Carta auditului intern

Tematici pentru postul de AUDITOR I

1. Planificarea activitd[ii de audit intern;
2. Pregitirea misiunii de audit intern;
3. Colectarea informa[iilor;
4. Evaluarea riscurilori
5. Programarea misiunii de audit intern;
6. Formularea constatdrilor, concluziilor $i recomandirilor de audit intern;
7. Documentarea activitd[ilor de audit::,int6in;
8. Elaborarea raportului de rrdit int6m,i,,ll,,.,.'"

9. Supervizarea misiunii de audi-t inteffii
10. Principii fundamentale pe Care,,auditorii interni trebuie sd
activiti[ii de audit public in[srni ',i' '

le respecte in desfdgurarea

11.Regu!ideconduitiaauditoiiiorpubliciinterni;
12. Atribu[iile Comisieide monitorizare a SCIM;
13. Rolul auditului inte"r,nlfh,;,:Cadrul SCIM, 

,

14. Componenta Comisiellde monitorizare a SCIM;
15. Standarde de co'ntiol managerial intern;
1 5. O rga n iza rea., gi r,fU'h Clio n a rea spita le Io r;
17. Conducerea spitalelor; :

1 8. Finanfarea Spitalelor;
19. Principi.il,re::|a6hiziliilor publice; :

20. Proc-edttild" atribu ire ;

21. Org4hi*area gi desf5gurarea proceduriide atribuire; :

22. Atrlb.U'irea contractelor de achizitie publici giTncheierea acordurilor-cadru;
23. Dosaru! achizitie gi raportul procedurii de atribuire' :

ii,i.,555iri.iiirolrrri financiar preventiv gi categoriile de operaliuni asupra cdrora se exerciti;
25i; Contin utu I controlu lu i fi nanciar preventiv;

',26. O rga nizarea controlu lu i financiar preventiv propriu ;

;,1;;1;,;'27 . Procedu ra de control ;

pentru al



28. Refuzul de vizd CFP;
29. Angajarea cheltu ielilor;
30. Lichidarea cheltuielilor;
31 . Ordonan[area cheltuielilor;
32. Plata cheltuielilor;

Institutului de Boli Cardiovasculare Timisoara
data de 22.05.2023 ora
interviu.

Dosarele de Tnsciiere la
Card iovascu lare Tim igodia.

i.i,i'i'i

Relalii suplimentare
Sinmarghifan Claudiu sau

pAnI Tn 05.2023

. 13A, judelul
Ia sediul
Timig in
practi cdl

:

:

lnstitutul de Boli

telefon 0256 207355,


